Certificacion No. 014 del 2022 ®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL
HUILA DE LA REGIONAL HUILA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.083.902.669,
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de
servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del No. 2340371 del 10 de marzo del 2021.
Contrato.
Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor

técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la
empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a distancia,
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural
SER, en la especialidad TURISMO.

Plazo: El plazo de ejecucidn del presente contrato fue de NUEVE (09) MESES
y SIETE (07) dias.

Inicio de Ejecucidn: 11 de marzo del 2021.
Término de ejecucion: 17 de diciembre del 2021.
Valor: El valor del contrato fue de TREINTA Y CUATRO MILLONES

DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
(534.237.200).

Obligaciones Especificas: 1. Participar en la planeacidn de los procesos formativos del acuerdo
a lo establecido en los lineamientos entregados por la Coordinacion nacional de emprendimiento. 2.
Realizar alistamiento de la formacién, en la formulacién de los proyectos formativos con caracter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacidn de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de
emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de
estrategias diddcticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de
formacién. 3. Ejecutar las acciones de formacidon haciendo uso de la estrategia pedagdgica de
"formacidn por proyectos" y en la modalidad blended learning, de acuerdo con los procedimientos y
lineamientos establecidos en la guia para la ejecucién del programa SER. 4. Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacién. 5. Reportary
sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en
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los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la
informacidn, tales como Sofia Plus y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de
actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural de
Centro SER o quien cumpla sus funciones. 6. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER
con las estrategias institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo con las
orientaciones del apoyo misional de centro SER. 7. Entregar al Dinamizador Rural de Centro SER, la
informacidn y documentacién requerida para la creacion de la unidad productiva en el aplicativo
Sofia Plus, resultado de la ejecucién de los programas de formacidn desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales. 8. Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades
productivas a crear en cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como
de los aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de
informacidn veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices. 9.
Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacidn minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 10. Participar cuando el centro
de formacién lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de
la Coordinacion Nacional de Emprendimiento. 11. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad defina para la Gestidon de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios evaluativos evidenciando
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema SECOP |l
del SENA, el seis (06) de enero del 2022.

Firmado

I 4 Jc.....~ digitalmente por
LUIS HUMBERTO
GONZALEZ ORTIZ

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

Subdirector Centro Agroempresarial y
Desarrollo Pecuario del Huila

N LD

Proyecté: Sandra Milena Polania Herrera
Cargo: Profesional GO1 CADPH
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SUSCRITO SUBDIRECTOR ENCARGADO DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL
HUILA DE LA REGIONAL HUILA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.083.902.669,
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de
servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del No. 1364062 del 10 de febrero del 2020.
Contrato.
Objeto: Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal como

instructor técnico a la gestion del emprendimiento y /o a la
empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del Programa
Sena Emprende Rural - SER, en el Centro Agroempresarial vy
Desarrollo Pecuario del Huila SENA Regional Huila en la especialidad

TURISMO.
Plazo: El plazo de ejecucidn del presente contrato fue de DIEZ (10) MESES.
Inicio de Ejecucion: 11 de febrero del 2020.
Término de ejecucion: 10 de diciembre del 2020.
Valor: El valor total del contrato fue de TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS

M/CTE. ($36.000.000).

Obligaciones Especificas: 1. Desarrollar personalmente bajo los parametros de calidad y del
Codigo de Etica del SENA, la totalidad de las acciones de formacién contratadas en los ambientes de
formacidn asignados por la Coordinacién Académica del Centro de Formacién, de acuerdo con la
programacion establecida. 2. Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios, si es necesario por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas,
para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el diseino de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de
los aprendices, entre otras. 3. Participar si es necesario, en la programacion y ejecucion del proceso
de induccion de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos. 4.
Reportar oportunamente en el Sistema Optimizado para la Formacion Integral del Aprendizaje SOFIA
PLUS, todas las actividades que de acuerdo con los procesos y procedimiento del Sistema Integrado
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de Gestidn y Autocontrol SIGA, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién
y su coherencia con el proceso formativo, tales como: * Registro de los juicios evaluativos. *
Inasistencias y novedades de aprendices. * Manejo en linea y diario de las plataformas de interface
con SOFIA PLUS y LMS. * Creacidn de rutas y asociacion de aprendices. * Creacidn y actualizacion
permanente del Porfafolio del instructor en el LMS * Orientacion y seguimiento del Porfafolio del
aprendiz en el LMS. 5. Construir y evidenciar la planeacién pedagdgica, guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion, actas de desarrollo curricular y de ejecucién de la formacién, bitacoras,
y formatos de seguimiento a la etapa productiva, de acuerdo con las formaciones asignadas. 6.
Entregar los informes de ejecucion de la(s) ficha(s) a su cargo, cuando el Coordinador Académico lo
haya designado como lider de equipo ejecutor de programa. 7. Apoyar y participar en la
implementaciéon y cumplimiento de los lineamientos y disposiciones del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol SIGA y en el Cédigo de Etica del SENA, realizando permanente asimilacién del
sistema y orientacién a los aprendices sobre el mismo. 8. Fomentar y garantizar la implementacion
de las actividades de Orden y Limpieza en los procesos y ambientes de formacién que tenga a cargo,
bajo la normatividad de Salud y Seguridad en el Trabajo. 9. Asistir y participar activamente en las
reuniones de institucionales y en las transferencias a las que se convoque en relacion de la actividad
contractual. 10. Revisar de manera permanente la cuenta de correo institucional que se le asigne,
hacerle mantenimiento para que esté habilitada y atender los mensajes electrénicos de manera
oportuna. 11. Realizar las acciones contractuales en los tiempos establecidos en la programacion
académica, dando ejemplo de un efectivo del tiempo a los aprendices. 12. Aplicar al proceso de
evaluacion y certificacién en la norma o normas sectoriales de competencia laboral y aportar el
respectivo o respectivos certificados de aprobacién o la evidencia de la inscripcidon al mismo o
mismos, de acuerdo con los directrices impartidas por la Direccion General. 13. Realizar cuando sea
requerido por la Entidad, la verificacién y evaluacidn técnica o econdmica de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos de contratacién de la Entidad y que por razones de experticia técnica
e idoneidad relacionado con el objeto contractual se requiera. 14. En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido por la Entidad y por razones de idoneidad y experticia
relacionada con sus actividades contractuales, el apoyo a la supervisidn de los contratos que celebre
el SENA, y velar por la aplicacién del Manual del Supervisor del SENA vigente, para lo cual debera
apoyary gestionar la realizacién de todas las acciones administrativas, financiaras, contables, legales,
y técnicas para lograr el correcto control, seguimiento y vigilancia de los contratos estatales. 15.
Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar la etapa de planeacion de los procesos contractuales de la Entidad.
16. Presentar a la supervisién los reportes de ejecuciéon de actividades en forma mensual y los demas
informes que le sean solicitados. 17. Apoyar si es necesario, el desarrollo de actividades de
investigacion, aplicadas en el marco de los proyectos SENNOVA. 18. Adicionales a estas obligaciones
para la formacién virtual, también deberd cumplir con lo establecido en la Circular No. 3-2018-
000206 del 12 de diciembre de 2018, que sefala: Cumplir la ejecucién de la formacién que se asigne
para el acompafiamiento de aprendices en ambientes virtuales de aprendizaje segun lo descrito en
el instructivo para orientar el desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje SENA,
entregado por la Direccién de Formacién Profesional. 19. Desarrollar el objeto contractual sobre
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una base de ciento sesenta (160) horas por periodo mensual. 20. Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes
al supervisor del contrato respectivo y a los organos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente. 21. Realizar las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual y las que, por ser inherentes, le sean asignadas por EL SENA.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema SECOP Il
del SENA, a los veintinueve (29) dias del mes de enero del 2021.

Firmado
} digitalmente por
- Miguel Alirio Argote
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
Subdirector (E) Centro Agroempresarial y

\/ . Z 7 Desarrollo Pecuario del Huila

Proyectd: Sandra Milena Polania Herrera
Cargo: Profesional GO1 CADPH
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LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA

CERTIFICA

Que, la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificado con la cedula de ciudadania
Numero 1.083.902.669 expedida en Pitalito-Huila; prestd sus servicios, al Municipio de
Pitalito de conformidad con la ejecucién del siguiente contrato de prestacion de
servicios:

1. CONTRATO No. 301 DE 2019.

OBJETO: “CODIGO BPIN 2018415510053-PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
RELACIONADOS CON EL AGROTURISMO A CARGO DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PITALITO".

FECHA DE INICIO: 04 de junio de 2019.

FECHA DE TERMINACION: 03 de diciembre de 2019.
VALOR DEL CONTRATO: $ 12.000.000.

ESTADO: Liquidado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Asesorar y apoyar la identificacion, gestién, formulaciéon e implementacion de proyectos
de los sectores turismo, ciencia y tecnologia, artesanal y demas sectores para
fortalecer la economia del Municipio.

e Asesoria en la formulacién de programas y proyectos turisticos que fortalezcan esta
actividad en el Municipio de Pitalito.

e Apoyo en las actividades de asociacion, alianzas de pequenos y medianos
productores, con el fin de mejorar los sistemas productivos de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico.

e Brindar asesoria en la elaboracion de diagnosticos enfocados al area Agroturistica para
el fortalecimiento de la Region.

e Asesorar los proyectos que tienen como objetivo fomentar el acceso, la innovacion, la
creacion y la produccion en la micro, pequefia y mediana empresa.

Proyectado por: MARIA ALEJANDRA ZEMANATE, Auxiliar Administrativo
Revisado por: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA, Aprobo: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA
Cargo: Jefe Oficina Contratacion, Cargo: Jefe Oficina Contratacion

www.alcaldiapitalito.gov.co Email: contactenos@alcaldiapitalito.gov.co
CRA.3 No. 4-78 Centro Administrativo La Chapolera cel: 3182269900
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Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del
contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
de la entidad.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

El contratista no podra encontrarse bajo la influencia de bebidas alcohdlicas o de
sustancias alucinégenas al momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del presente
contrato.

Las demas obligaciones estipuladas en la propuesta presentada por el contratista,
documentos que hacen parte integral de este contrato.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los veinte (20) dias del
mes de enero del afio 2020.

Proyectado por: MARIA ALEJANDRA ZEMANATE, Auxiliar Administrativo

Revisado por: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA, Aprobo: YINA MAGDALIA DIAZ GARCIA

Cargo: Jefe Oficina Contratacion Cargo: Jefe Oficina Contratacion

www.alcaldiapitalito.gov.co Email: contactenos@alcaldiapitalito.gov.co

CRA.3 No. 4-78 Centro Administrativo La Chapolera cel: 3182269900




COMUNICACION OFICIAL

cODIGO:; F-GD-01 VERSION: 02 FECHA: 12/089/2017

RADICADO:
2018C€5032867-1
FECHA: 2018-12-10

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA
Nit. 891.180.077 -0 -

. CERTIFICA:

Que, la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.083.902.669 expedida en Pitalito — Huila; presté sus servicios al Municipio de
Pitalito de conformidad con la ejecucion de los siguientes Contratos de prestacion
de servicios Profesionales: -

_f;-:jf;.";_j}';;CONTRATO No. 256 DE 2016. |

' OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA DE
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL AGROTURISMO A
CARGODE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE
PITALITO.” .= =

'FECHA DE INICIO: 16 de agosto de 2016.

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2016.
'VALOR DEL CONTRATO: $ 7.200.000.

ESTADO: Liquidado. -

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Asesorar.y apoyar la_identificacion, gestion, formulacion e implementacién de
- proyectos de los sectores turismo, ciencia y tecnologia, artesanal y cafetero.

« Asesorfa en la formulacion de programas y proyectos turisticos que fortalezcan
‘esta actividad en el Municipio de Pitalito.

o Apoyo en las actividades de asociacion, alianzas de pequefios y medianos
productores, con el fin de mejorar jos sistemas productivos de fa Secretaria de
Desarrollo Econémico.

« Brindar asesoria en la elaboracion de diagnésticos enfocados al 4rea Agroturistica
para el fortalecimiento de la Regién.

« Asesorar los proyectos que tienen corno objetivo fomentar el acceso, la
innovacioén, la creacion y la produccion en la micro, pequeiia y mediana empresa.

Proyecté: Cindy Natalia Castrillon Mufloz, Auxiliar Administraﬁvou:)ﬁbl..Hm_

Revisado por. JESSICA DAYANA PORRAS | Aprobado por: JESSICA DAYANA PORRAS &\ 5
VALOERRAMA VALDERRAMA AW . N/
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION Gargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION P T " L [ T

LY N
Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito - Huila Ereonlenaio
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»  Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
del contrato.
¢ Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le impartan por
parte de la entidad.
e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.
¢ No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
: fin de hacer u omitir algiin hecho.
- e Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea sumlmstrada para
; el desarrollo del objeto del contrato.
« _El contratista no podra encontrarse bajo la influencia de bebidas alcohdlicas o de
- sustancias alucindégenas al momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del
© presente contrato.
« Las demas obligaciones estipuladas en la propuesta presentada por el contratista,
documentos que hacen parte integral de este contrato.
» Las demas funciones amgnadas por la autoridad competente.

':ié__i:f'._:?CONTRATO No. 170 DE 2017.

. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA DE
[0S PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL AGROTURISMO A
CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE
PITALITO. . .- |

”FECHA___E_:INICIO 10 de febrero de 2017.

- EVALOR DEL CONTRATO: $ 10.000.000.
}’ESTADO Liguidado.

QBLIGA_QIONES DEL CONTRATISTA:

e As ar 'y apoyar |a identificacién, gestion, formulacién e implementacién de
..._-g_:f{proyectos de los sectores turismo, ciencia y tecnologia, artesanal y demas
“’sectores para fortalecer la econom;a del Municipio.

¢ Asesoria en la formulacién de programas y proyectos turisticos que fortalezcan

- esta actividad en el Municipio de Pitalito.

. 'Apoyo en las actividades de asociacion, alianzas de pequefios y medianos
productores con el fin de mejorar los sistemas productivos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico.

+ Brindar asesoria en ia elaboracion de diagnoésticos enfocados al area Agroturistica

. para el fortalecimiento de la Region.

Pfoyecté: Cindy Natelia Castrillén Mufoz, Auxiliar Administrativo t-) I

55l
)

Revisado JESSICA DAYANA PORRAS | Aprobado por: JESSICA DAYANA PORRAS
RAVA
MA

VALDERRA VALDERRA ¢ \ ;‘3’
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATAGION Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION |T | T i
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o Asesorar los proyectos que tienen como objetivo fomentar el acceso, la
innovacién, la creacion y la produccion en la micro, pequefia y mediana empresa.

« Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
del contrato. :

e Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte de la entidad.

« Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos. '

« - No acceder a peticiones o amenazas de guienes actten por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algtin hecho.

"« “Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

« - El contratista no podra encontrarse bajo la influencia de bebidas alcohdlicas o de
sustancias alucinégenas al momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del
presente contrato. s

o Las demas obligaciones estipuladas en la propuesta presentada por el contratista,

.. documentos que hacen parte integral de este contrato.

« ' Las demas funciones asignadas por la autoridad competente.

3. CONTRATO No. 262 DE 2017.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA DE
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL AGROTURISMO A
CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE

~FECHA DE-INICIO: 10 de julio de 2017.

FECHA DE TERMINACION: 09 de diciembre de 2017.
VALOR DEL CONTRATO: $ 10.000.000.
ESTADO: Liquidado.

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

o Asesorar y apoyar la identificacion, gestion, formulacion e implementacién de
proyectos de los sectores turismo,- ciencia y tecnologia, artesanal y demas
sectores para fortalecer la economia del Municipio.

o Asesoria en la formulacién de programas y proyectos turisticos que fortalezcan
esta actividad en el Municipio de Pitalito.

¢« Apoyo en las actividades de asociacién, alianzas de pequefios y medianos
productores, con el fin de mejorar los sistemas productivos de la Secretaria de
Desarrolio Econdmico.

Proyectd: Ciridy Natalia Castillén Mufioz, Auxiliar Administralivo  w e d .
By o i
Revisado - JESSICA DAYANA PORRAS | Aprobado por; JESSICA DAYANA PORRAS H i %‘;;j:
VALDER VALDERRAMA € N I S
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION | Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION Pl @
ALITO

28 11 ¢
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» Brindar asesoria en la elaboracién de diagnosticos enfocados al area Agroturistica
para el fortalecimiento de la Regién.
s Asesorar los proyectos que tienen como objetivo fomentar el acceso, la
innovacion, la creacion y la produccién en la micro, pequefia y mediana empresa.
¢ Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
_ del contrato.
s Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
' parte de la entidad.
~e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
_ dilaciones y entrabamientos.
e :No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algtn hecho.
¢ Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para
- el desarrollo del objeto del contrato.
e - El contratista no podré encontrarse bajo la influencia de bebidas alcohdlicas o de
- sustancias alucindgenas -al momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del
.. _presente contrato. -
“einlas demas obligaciones estipuladas en la propuesta presentada por el contratista,
: *::_Edocumentos que hacen parte integral de este contrato. '
s Las demas funciones aS|gnadas por la autoridad competente.

“:CONTRATO No. 053 DE 2018.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA DE
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL AGROTURISMO A
CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE
PITALITO."

_F_ECHA DE INICIO: 15 de enero de 2018.
_:-'FECHA DE TERMINACION: 14 de septiembre de 2018.
-7 VALOR DEL CONTRATO: $ 16.000.000.

- ESTADOQO: Liquidado. -

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

» Asesorar y apoyar la identificacién, gestion, formulacién e implementacion de
proyectos de -los sectores turismo, ciencia y tecnologia, artesanal y demas
sectores para fortalecer la economia del Municipio.

“t e Asesorfa en la formulacién de programas y proyectos turisticos que fortalezcan

‘esta.actividad en el Municipio de Pitalito.

Proyects: Cindy Natalia Castriion Mufoz, Ausiiar Administrativo 2. Jent>=——

Revisado r.  JESSICA DAYANA PORRAS Aprobado por JESSICA DAYANA PORRAS
VALDERRA: VALDERRA

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION

O: - s
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o Apoyo en las actividades de asociacion, alianzas de pequefios y medianos
productores, con el fin de mejorar los sistemas productivos de fa Secretarfa de
Desarrollo Econdmico, .

«- - Brindar asesoria en la elaboracién de diagnésticos enfocados al &rea Agroturistica
para el fortalecimiento de la Region.

e Asesorar los proyectos que tienen como objetivo fomentar el acceso, la
innovacion, la creacién y la produccion en la micro, pequefia y mediana empresa.

| - »  Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto -

7 del contrato.
e« Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le tmpartan por
“parte de la entidad.
« Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos. _

o No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
_ fin de hacer u omitir algtin hecho.

« Mantener la reserva profesional sobre Ia informacion que le sea suministrada para
- el desarrollo del objeto dei contrato.
_ El contratista no podra encontrarse bajo fa influencia de bebidas alcohélicas o de
“sustancias alucindégenas al momento de desarrollar y/o- ejecutar el objeto del
© . presente contrato.
e Las demas obligaciones estipuladas en la propuesta presentada por el contratista,
. ;'-"gocument_og que hacen parte integral de este contrato. : -
o Las demés funciones asignadas por la autoridad competente.

La presentese explde Doi‘,splicitud de la interesada, a los diez (10) dias del nies de
diciembre del2018.- .

3

- JESGIEA DAYANA PORRAS \7»& ERRAMA

e =

Proyéctd: Cindy Natalia Castrilidn Mufioz, Auxiliar Adminisiraﬁvow_x;;&/

Revisado o JESSICA  DAYANA PORRAS | Aprobado por. JESSICA DAYANA PORRAS

VALDERRA VALDERRAMA 2

T
Lieeilenarie

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATAGION Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION P l
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: b Biodiversided def Sur

Pitalito, 25 de Noviembre del 2018

LA CORPORACION DE MONITOREO DE LA BIODIVERSIDAD DEL SUR
MASHIRAMO
NiY 900154763-7

CERTIFICA QUE:

La Profesional en Turismo MARBY VARGAS CORREA con cédula de ciudadania No
1.083.902.669 de Pitalito, Huila, desarollé y ejecutd satisfactoriamente el Contrato de
prestacion de servicios No 002 del afio 2018, desde el 1 de Febrero del 201 8, hasta el 30
de Agosto del 2018. Para desarrollar el siguiente objeto principal, capacitar grupos
comunitarios en conceptualizacion y comercializacion de productos turisticos amigables
con el medio ambiente, de acuerdo al programa de formacion de Mashiramo y el
esiablecimiento comercial agencia de viajes Ecoaventura en el Macizo con RNT No
158353, que opera en los Municipios de San Agustin, Acevedo, Palestina y Pitalito.

El valor mensual del contrato fue de $1.000.000 Un millon de pesos.

Se expide a favor del interezado el dia 25 de Noviembre dei 2018.

Atentamente.

e Pohgee S

MONICA MAYERLIN CHICANGANA JIMENEZ
CC.1.082.776.725 de San Agustin.
Representante Legal de Mashiramo

LA HUELLA DE LA CONSERVACION Huila Colombia HMA 2062
osomashiramo/@hotmail.com web: www.mashiramo com
Calle 5 n° 3-23 Centro Pitalito. Tel -3143281626
Cperadora Turistica “ECOAVENTURA EN EL MACIZO™
Registro Nacional de Turismo RTN 15853
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Pitalito, 25 de Noviembre del 2018

LA CORFORACION DE MONITOREQC DE LA BIODIVERSIDAD DEL SUR
MASHIRAMO
NIT BO0I54763-7

CERTIFICA QUE:

La Profesional en Turismo MARBY VARGAS CORREA con cédula de ciudadania No
1.083.902.669 de Pitalito, Huila, desarrolié y ejecuté satisfactoriamente el Conirato de
prestacion de servicios No 008 del afio 2017, desde el 1 de Febrero del 2017, hasta el 30
de Diciembre del 2017. Para desarrollar el siguiente objeto principal, formar lideres con
iniciativas de turismo comunitario, de acuerdo al programa de formacion de Mashiramo y
el establecimiento comercial agencia de viajes Ecoaventura en el Macizo con RNT No
15853, que opera en los Municipios de San Agustin, Acevedo, Palestina y Pitalito.

El valor mensual del contrato fue de $900.000 Novecientos mil pesos.

Se expide a favor del interezado el dia 25 de Noviembre del 2018.

Atentamente.

%w , ?{/C/(m»;jm ///me%
MONICA MAYERLIN CHICANGANA JIMENEZ

CC.1.082.776.725 de San Agustin.
Representante Legal de Mashiramo

LA HUELLA DE LA CONSERVACION Huila Colombia HOWM 1682
osomashiramo@hotmatl.com web: www.mashiramo com
Calte 3 n° 5-23 Centro Pitalito. Tel -3143281626
Operadora Turistica “"ECOAVENTURA EN EL MACIZO™
Registro Nacional de Turismo RTN 15853




l COMUNICACION OFICIAL

FECHA: 12/09/2017

’ CODIGO: F-GD-01 VERSION: 02

RADICADQ:

2018C3000330-1

i FECHA: 2018-01-09

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION L
DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA

CERTIFICA

Que, la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificada con cédula de ciudadanfa No

1.083.202.652 expedida en Pialito — Huila; fJfG\.lU SUS S&IViCios al !\1urrl(,ipzu de Pitalito de

""‘HEC‘FF’H"’oCJ C«_'l la L}cbd\.!uu de 'SS SEQUIV : tss conlraics de plcomuuﬂ ds selvicios: ..

1. CONTRATO DE PRESTACICN DE S..E.R_.‘!!(:[.O.S..“h\!ﬂ.. 1?0. DE2017.

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL ES FNIA ASESORIA NE L NS
PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL AGROT URISMO A CARGO
c DELA Q’:PQFTA RIA DE DESARROLLO ECONOMICO D MUIV, CiPIO DF PHHUIO”’

" FECHA DE INICIO: 10 de febrero de 2017,

~ FECHA DE TERMINACION: 09 de julio de 2017
- “VALOR DEL CONTRATO: $ 10.000.000
- ESTADO: Liquidado.

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 282 DE 2017.

| OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL. AGROTURISMO A CARGO
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE PITALITO"

'__FECHA DE INICIO; 10 de julio de 2017.
FECHA DE TERMINACION: 09 de diciembre de 2017

VALOR DEL CONTRATO 3 10 OOD OOO
——"—_‘ESTADO quuldado

ey Ppresente cerfificacion se e
mes de_- enero del afio 2018,

Proyects; Katherine Oriega Oriz, aﬁxuﬂa{ administratidf]
Revisado por. JESSICA DAYANA VORRAS f probado par JESSICA DAYANE

VALDERRAMA ALDERRA
| Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACIO Cargo: JEFE OFICINA DE CONTRATACION

PORRAS

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitafito - Huila

2

"*'xpide por solicitud del interesado a los hueve (09) dias del- - o




ALCALDIA MUNICIPAL PITALITO
CODIGO: F-CD-CO-02

PAGINA
GESTION DOCUMENTAL VERSION: 1 | DE
COMUNICACION OFICIAL
NIT 891180077-0 FECHA: 30/1112008

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA

CERTIFICA

Que, la seffora MARBY VARGAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.083.902.669 expedida en Pitalito — Huila; presté sus servicios al Municipio de
Pitalito de conformidad con la ejecucién del siguiente contrato de prestacién de
servicios:

1. CONTRATO No. 170 DE 2017.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA -
ASESORIA DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON
EL AGROTURISMO A CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO”,

FECHA DE INICIAL: 10 de Febrero de 2017.
FECHA DE TERMINACION: 09 de Julio de 2017,
VALOR DEL CONTRATO: $ 10.000.000
ESTADO: LIQUIDADO.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los diez (10) dias del
mes de Julio del afio 2017,

Proyectado por: Katherine Orfega Om’n@

Revisado por: Jessica Dayana Porras Valderrama Aprobado por: Jessica Dayana Porras Valderrama
Firma: Firma:

Nombre: Jessica Dayana Porras Valderrama Nombre: Jessica Dayana Porras Valderrama
Cargo: Jefe Oficina de Contratacion Cargo: Jefe Oficina de Contratacion

Emaik: dta¢ alcaldia@pitalito-huila.gov.co, direccioncontralacion@alcaldiapitaliie.qov.co
Carrera 3 con Calle 5 Esquina — Ceniro Administrativo Municipal La Chapolera
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CODICO: F-GD-C0-02
PAGINA
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NIT 881180077-0 FECHA 3012008

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA

CERTIFICA

Que, la sefiora MARBY VARGAS CORREA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.083.802.669 expedida en Pitalitc — Huila; prestd sus servicios al
Municipio de Pitalito de conformidad con la gjecucion del siguiente contrato de
prestacién de servicios:

1. CONTRATO No. 256 DE 2016.

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ASESORIA DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS
CON EL AGROTURISMO A CARGO DE LA SECRETARIA Di
DESARROLLO ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE PITALITO".

FECHA DE INICIAL: 16 de Agosto de 2016,

FECHA DE TERMINACION: 30 de Diciembre de 2016.
VALOR DEL CONTRATO: $ 7.200.000

ESTADO: Liquidado.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los (31) dias del
mes de Enero del afio 2017.

D

DIANA MAMO BASTO

_Proyectado por. Kathenine Ortega Ortifn

Demssado por: Diana Marcela Duerc Basto 3 Aatobado por: Diana Marcela Duerc Ba'
nomere: Clana Marcela Duero Basto Nombre: Diana Marcela Du [’Ei:_
"Cargo: Jele Ofcina Ge Contratacion | Cargo Jefe Oficina de Conir: :tauor\“_ -
Email: diac_aicakdia@paalito-huila. gov.co, ntratacic Icaldiapealito. (v}

Carrera 3 con Calle 5 Esquina - Centro Aoministrativo Municipal La Ch apolera



INSTITUTO JAIBANA DEL HUILA
L%)#'}ﬂﬂyﬂdé}ﬂ’ﬂvf 7 %I&ﬂd&'ﬂ&ﬁbﬂfﬂ

Resolucion N° 622 del 18 de Noviembre de 2011
Resolucion N2 456 del 04 de Julio 2014

Cddigo DANE 341551003282

NIT 122306260

Pitalito - Huila

EL SUSCRITO RECTOR DEL INSTITUTO JAIBANA DEL HUILA

CERTIFICA

Que la Profesional Universitaria: MARBY VARGAS CORREA Identificada con C.C. N°
1.083.902.669 expedida en Pitalito Huila, se desempefi6 como docente del drea Ciencias
Sociales en el Instituto Jaibana del Huila en el Municipio de Pitalito - Huila. En los Ciclos
Tres (lll) correspondientes a los grados sexto y séptimo, Ciclo Cuatro (IV)
correspondienfes a los grados octavo y noveno de Educacién Bésica Secundaria;
modalidad fin de semana. Acorde al Decreto 3011 del 19 de Diciembre de 1997 que
reglamenta el servicio de Educacién para Jovenes y Adultos. Vinculacion por horas
extras laboradas en Horario Sabatino. Desde el 09 de Julio de 2016 hasta el 24 de
Noviembre de 2018.

Su desempefio, profesionalismo y responsabilidad son caracteristicos de su excelente
trabajo.

La presente se expide a solicitud de la interesada para anexar a su hoja de vida.

Dada en Pitalito Huila a los cuatro (04) dia del mes de Febrero de 2019.

Oficina Carvera 13 N°10-34 Barvio Cilamo, Pitalito Hiila Telefax: 8360881 Cel: 3175013945-3157791774
Pagina Web www.jaibanaedinco Correo instjaibana®9@ hotmail com



